EXPUNERE DE MOTIVE

» LEGE pentru modificarea si completarea ,, Legii — cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice”

Prezenta Lege urmireste modificarea Legii cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice prin cresterea coeficientului de salarizare al asistentului maternal
profesionist de la 1,06 cét este In prezent la 1,44, cét reprezintd coeficientul pentru pozitia de sord
medical debutant care lucreazi in unitéti sanitare, cu exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, $1 unititi
de asistent{d medico-sociala.

Asistentul maternal profesionist este salariatul calificat care indeplineste atributiile mai multor
profesii, cea de sori medicald, cea de educator, cea de ingrijitor si exemplele pot continua, fiind
obligat la specializare periodic iar coeficientul de salarizare actual din legea salariziirii unitare nu
este nici micar la nivelul muncitorului calificat sau al infirmierei.

Asistentii maternali profesionisti au nevoie de salarii decente pentru grija care o poarti copiilor pe care 1i
au in plasament.

Sistemul de asistenti maternald din Roménia are nevoie disperati de angajati. Lipsesc peste 7.000
de profesionisti, in conditille in care centrele de plasament nu mai pot si functioneze. Acesti
oameni isi dedici o mare parte din viata lor pentru cresterea §i educarea copiilor care sunt lipsiti
de familia lor naturald si care au nevoie de sprijin si ingrijire de la nagtere piné ajung si se
integreze pe piata muncii.

La o simpla analizi la toate Directiile de Asistentd Sociald si Protectia Copilului din tar3, se constati ci
fiecare judet are in acest moment un deficit de cel putin céteva zeci de asistenti maternali profesionisti,
care renuntd la aceastd meserie fie ci au ajuns la vrsta pensiondrii, fie ¢i au ales alt domeniu din cauza
salariilor prea mici.

Toate studiile, analizele si experientele dovedite de-a lungul timpului au demonstrat cii dezvoltarea
armonioasii a uni copil din toate punctele de vedere, fizic, psihic, intelectual, precum si educarea si
integrarea lui sociali sunt cel mai bine realizate in cadrul familiei, fie naturala, fie adoptiva, aici
incluzind si plasamentul la un asistent maternal profesionist.

Avénd in vedere interesul superior al copiilor §i in acord cu prevederile constitutionale de asigurare a
dreptului de ocrotire a s#nétitii si la educatie al acestora, este esential sd se asigure venituri decente
pentru cei care prin munca lor contribuie la faurirea caracterului acestor generatii de minori care din
motive neimputabile lor au nevoie de ajutorul statului.



In 2019, Autoritatea pentru Protectia Copilului a lansat un program in valoare de 2,6 miliarde lei pentru
formarea profesionald a 15.000 de asisten{i maternali si recrutarea altor 4.000. Acesta era obiectivul:
Roménia avea nevoie de 19.000 de asistenti maternali profesionigti care si ia in Ingrijire copiii din
centrele de plasament cu varsta sub 7 ani. Acesta era efectul unei legi adoptate de PSD in noiembrie
2018, care pleca de la o realitate incontestabila: pe de o parte, centrele de plasament erau pentru multi
dintre acesti copii adevirate case ale groazei din cauza relelor tratamente, iar pe de altd parte costul
cresterii copiilor in astfel de centre era cu mult mai mare decét in cazul plasarii lor in mediul rezidential.
Intr-o casi de copii, costul mediu pentru cresterea unui copil depésea valoarea de 1.000 de euro, iar
conditiile de viati ale acestora erau cu mult sub ceea ce poate oferi un asistent maternal profesionist.

In momentul de fats, in Roménia sunt 11.300 de asistenti maternali, deci cu mult sub obiectivul de
19.000 de persoane propus In 2019. Doar in anul 2020, au fost retrase 238 de atestate, iar alti 823 de
asistenti maternali au plecat singuri din sistem, in principal din cauza veniturilor extrem de scizute, cu
mult sub acei 1.000 de euro despre care vi spuneam ci reprezintd costul mediu al cresterii unui copil in
casele de copii.

Avem asadar un deficit urias de asistenti maternali. Fiecare asistent maternal in minus reprezinta
un destin de cosmar pentru un copil care nu poate fi transferat din regimul rezidential si trebuie sa
triiasci in acele centre de plasament, desi legea interzice acest lucru.

In contextul interzicerii cumulului pensiei cu salariu, situatia va fi si mai dezastruoasi. 1.000 de asistenti
maternali sunt deja la pensie, iar in scurt timp alti 1.000 vor deveni pensionari. in total, vor fi peste 2.000
de asistenti maternali profesionisti care vor trebui si aleagd intre pensie si salariu. lar cum in cele mai
multe cazuri salariul primit de la stat ¢ mai mic decét pensia, cei mal multi dintre ei vor opta pentru
pensie si vor renunta la profesia de asistent maternal. Rezultatul: incd 3.000 de copiii se vor intoarce in
centrele de plasament imediat dupd adoptarea acestei legi.

Pe langa acesti 3.000 de copii, vor mai fi alte citeva mii care se vor intoarce la casele de plasament ca
urmare a scaderii accelerate a puterii de cumpérare pentru cei care i au in prezent in ingrijire. Asistentii
maternali au in prezent, conform Legii salarizirii unitare, un coeficient de 1,06. Asta inseamni
foarte putin peste valoarea salariului minim, a carui crestere in 2021 a reprezentat doar o indexare
cu rata inflatiei de 3,1% 1in loc de 10% cum era in calendarul PSD. Deci este vorba de o valoare
bruti de 2.400 de lei pentru asistentii maternali, care reprezintii un venit net de circa 1.500 de lei.

In acelasi timp, indemnizatia de crestere a copilului a rimas pe loc, ca efect al inghetarii Indicatorului
Social de Referintd. Pentru cheltuielile de crestere a copilului un asistent maternal primeste 600 de lei,
adici 1,2 ISR.

Cine s-ar angaja la cresterea a unul sau doi copii in conditiile In care primeste in jur de 2.100 de lei-2.500
de lei pe lund, bani din care trebuie si asigure toate cele necesare copiilor aflati in intretinere?



Riscul cel mai mare este ca acesti asistenti maternali sa renunte, aga cum deja am vazut ¢ s-a intdmplat
si pand acum. Asta inseamnd o viatd mult mai grea pentru copiii reintorsi in centrele de plasament si un
cost mult mai mare pentru statul romén.

Este cu totul absurd. E in joc viata a cfiteva mii de copii! Este lipsit de sens sd tii salariile
asistentilor maternali, cu tot cu indemnizatiile de plasament la circa jumitate din costurile pe care
le are statul cu fiecare copil din centrele de copii.

Impactul financiar, la o crestere cu 970 lei/lund a sumei corespunzitoare coeficientului stabilit la
asistentul maternal profesionist pentru 12 luni pentru 11.300 de salariati din acest domeniu ar fi de
131.532.000 lei.

In vederea fundamentirii acestei initiative legislative au fost transmise mai multe intrebari si interpelari
citre Ministerul Muncii §i Protectiei Sociale pentru identificarea:

e asistentilor maternali care activeazi In prezent In domeniul protectiei copilului i au minori In
plasament.

e npumdrului de asistenti maternali profesionisti, care au renuntat la acest statut, din proprie
initiativa, in ultimele 12 luni.

¢ asistentilor maternali profesionisti, care si-au pierdut acest statut ca urmare a retragerii atestatului
de asistent maternal din partea Autoritétii pentru Protectia Copilului, in ultimele 12 luni.

o asistentilor maternali care au statutul de pensionar.

e asistentilor maternali, care urmeazi si iasé la pensie, prin Tmplinix{ea vérstei de pensionare in
urmitoarele 12 luni. !

In numele initiatorilor: Deputat PSD Dan — Constantin Slincu

Deputat PSD Marius Constantin Budiii
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